UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

RECTORIA
RESOLUCION No 0934 DE OCTUBRE 20 de 2011 A
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
PARA LA PROVISION DE CARGOS PARA PROFESORES EN LAS AREAS
DECLARADAS DESIERTAS EN LA CONVOCATORIA REALIZADA MEDIANTE
RESOLUCION No.0993
DEL 13 DE OCTUBRE DE 2009

El Rector de la Universidad del Quindio en ejercicio de sus facultades legales, vy
estatutarias especialmente las conferidas por la Ley 30 de 1992 y los Acuerdos del
Consejo Superior Nos 049 de 1995, 0062 de 2000, y 005 del 28 de febrero de 2005

yl
CONSIDERANDO

Que el Consejo Académico en sesion del 12 de octubre de 2011 aprob6 abrir la
convocatoria, por segunda y ultima vez de las plazas que aparecen a continuacion y
que fueron declaradas desiertas en la convocatoria realizada el 13 de Octubre de
2009.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1°:  Convocar a concurso publico de meritos para la provision de
cargos para profesores en la FACULTAD DE EDUCACION, asi:

PROGRAMA DE LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS

AREA: FRANCES
Un (1) Docente de tiempo completo

Requisitos Minimos:

1. Titulo de Pregrado: Lenguas Modernas o Lenguas extranjeras o Filologia e
idiomas.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Didactica del Francés.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un (1) afio en
Tiempo Completo o su equivalente o experiencia en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con su actividad investigativa en el area del
concurso en donde se integre la docencia y la proyeccién social.

5. Evaluacion escrita de inglés basico.
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ARTICULO 2°: Convocar a concurso publico de méritos para la provision de cargos
para profesores en la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, asi:

PROGRAMA DE _ENFERMERIA

AREA: ENFERMERIA
Un (1) Docente tiempo completo

Requisitos Minimos:

1. Titulo de Pregrado: Enfermero (a) o Licenciado (a) en Enfermeria.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Enfermeria, con énfasis en el cuidado de
enfermeria (Clinicas o médico quirtrgicos).

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un (1) afio
en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia en investigacion
debidamente certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con su actividad investigativa en el area del
concurso en donde se integre la docencia y la proyeccion social.

5. Evaluacion escrita de inglés basico.

PROGRAMA DE ENFERMERIA

AREA: ENFERMERIA
Un (1) Docente de tiempo completo

Requisitos Minimos:

1. Titulo de Pregrado: Enfermero (a) o Licenciado (a) en Enfermeria.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Administracion o Gerencia o Educacioén o
Bioética. El trabajo de grado (Investigacion) debe estar relacionado u orientado
con el area de la salud.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un (1) afio
en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia en investigacion
debidamente certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.
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4. Exposicion de un tema relacionado con su actividad investigativa en el area del
concurso en donde se integre la docencia y la proyeccion social.
5. Evaluacion escrita de inglés basico.

ARTICULO 3°: Convocar a concurso publico de méritos para la provision de
cargos para profesores en la FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANAS Y BELLAS ARTES, asi:

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL

AREA: TRABAJO SOCIAL
Un (1) Docente de tiempo completo

Requisitos Minimos:

1. Titulo de Pregrado: Trabajador (a) Social.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ciencias Sociales o en areas del Trabajo
Social.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un (1) afio en
Tiempo Completo o su equivalente o experiencia en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por Colciencias

4. Exposicién de un tema relacionado con su actividad investigativa en el area del
concurso en donde se integre la docencia y la proyeccién social.

5. Evaluacioén escrita de inglés basico.

ARTICULO 4°: Cada aspirante debe anexar la siguiente documentacién debidamente
foliada antes de la inscripcion oficial y expresando claramente el area
para el cual aspira a concursar. De igual manera debera indicar los
anexos respectivos.

Hoja de Vida

Fotocopias ampliadas de: cédula de ciudadania, libreta militar, diplomas o actas

de grado de los titulos mencionados en la hoja de vida.

v Constancia certificada en original o fotocopia de la experiencia docente

universitaria.

Documentos que acrediten las investigaciones y/o publicaciones

Constancia certificada en original del énfasis en aquellas areas que lo soliciten.
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Formato A.G.H-01.00.01.F.05

Ruta para bajar este formato de inscripcion: www.uniquindio.edu.co/
sistema integrado de gestion/mapa de procesos/ Gestion Humana/ A. GH - 01
Seleccion de Personal Docente y Administrativo / inscripcion convocatoria
personal docente
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PARAGRAFO 1°: El Consejo Académico reglamentara lo pertinente a los requisitos
minimos 4 y 5 para la provisién de cargos docentes de los diferentes
programas y areas convocadas.

PARAGRAFO 2°: Sélo se consideraran como antecedentes académicos: Los titulos
correspondientes a estudios universitarios; la experiencia profesional
y académica solicitada con precision, la productividad académica e
investigativa y las actividades de direccidon académico-administrativas
debidamente certificadas con precision. Los titulos obtenidos en el
exterior debidamente convalidados ante el ICFES o el Ministerio de
Educacion Nacional.

La experiencia con indicacion precisa de dedicacion (tiempo
completo, medio tiempo) y de los meses, semanas y horas para
otros tipos de dedicacion.

ARTICULO 5°: Los documentos se recepcionaran en la Secretaria General de la
Universidad del Quindio, en el periodo comprendido entre el 31 de
Octubre de 2011 y el 22 Noviembre del mismo afio, en horario de
8:00 AMa 12:00 M. yde 2:00 P.M. a 6:00 p.m., pasada esta fechay
hora no se recibiran hojas de vida.

- PARAGRAFO: Las inscripciones también se pueden realizar por correo certificado y
el sello de recepcion de la oficina de Area de Gestion Documental
de la Universidad del Quindio debe tener como fecha y hora maxima
el 22 de Noviembre de 2011 a las 6:00 P.M.
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ARTICULO 6°: El dia 7 de Diciembre de 2011, se publicara en la cartelera de la
Secretaria General de la Universidad del Quindio, la lista de los
Aspirantes que cumplan con los requisitos minimos 1, 2 y 3,
establecidos en cada una de la areas convocadas a concurso en la
presente resoluciébn y que ocupen los primeros lugares en la
calificacion de la hoja de vida (maximo 5 aspirantes); los cuales
presentaran las pruebas definidas en los numerales 4 y 5 de los
requisitos minimos establecidos en cada una de las areas
convocadas a concurso en la presente resolucién, indicandoles la
fecha, hora y lugar para presentar dichas pruebas.

ARTICULO 7°:El dia 13 de Enero de 2012, se publicaran en la cartelera de la
misma Secretaria, los resultados de los ganadores del Concurso de
Méritos con lo cual se entiende surtida la notificacion.

ARTICULO 8°La seleccion se hara con base en lo establecido en el Estatuto
Docente, el Acuerdo del Consejo Superior No. 0062 del 22 de
diciembre de 2000 y el Decreto 1279 de Junio 19 de 2002, que fija el
Régimen Salarial y prestacional de los docentes universitarios.

La remuneracion del personal seleccionado se hara teniendo en
cuenta los factores de valoracién y puntaje establecidos en el Decreto
1279 de 2002.

ARTICULO 9°: La Productividad Académica de que habla el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, sera la que el aspirante acredite en la Secretaria
General en el tiempo establecido en el Articulo 5 y su prérroga de la
presente Resolucion.

ARTICULO 10°: GLOSARIO

Aspirante: Persona que se inscribe en la presente convocatoria.
Concursante: Aspirante que cumple todos los requisitos minimos
establecidos en las areas convocadas a concurso en la presente
resolucion.
Resultado Definitivo: Hoja de vida: 50%, Titulos Académicos:
25%, Experiencia Calificada: 15% y Productividad Académica: 10%.
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Pruebas complementarias: 50%, Prueba Cientifica: 25%, Prueba
Pedagdgica 15% y Prueba de Ingles Basico: 10%.

ARTICULO 11°:Como resultado del proceso de seleccion se conformara la lista de
elegibles y seran provistos a partir de quien ocupe el primer puesto
de la lista y en estricto orden descendente, de acuerdo a la necesidad
académica y previa autorizacion del Consejo Académico.

La lista de elegibles tendra una vigencia de dos (2) afios contados a
partir de la publicacion de dicha lista.

ARTICULO 12: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
Expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia Quindio a los,

ALFONSO LONDONO OROZCO
Rector

‘_—Q\

Elaboré: Francy Julieth Ospina, Auxiliar Administrativo
Reviso: Laam
. Aprobé: Néstor Jairo Zapata Gil,  Asesor Juridico
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